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Flexible, attraktive Einsatzbereiche

ANFAHRT

Im Familienpool haben Sie die Moglichkeit, in unterschied-

lichen Fachgebieten Erfahrungen zu sammeln und lhre
K.enntnl.sse zu ejrwel.tern.. Elng geZIeIt? und strukturierte Ab Hauptbahnhof:

Einarbeitung wird Sie hierbei unterstiitzen. « U2 bis ,Christuskirche”

Folgende Einsatzbereiche sind im Familienpool moglich: Mit dem Bus:

e Buslinien 4 und 181 ,Schlankreye/DKH”
¢ Allgemein-, Viszeral- und Minimalinvasive Chirurgie
e Dinser Mit dem Auto: FAMILIENPOOL
e Wir empfehlen die Zufahrt zur Tiefgarage Uber die
Bundesstralle
Flexible Arbeitszeitmodelle im Pflegedienst

e FuB- und Sprunggelenkchirurgie
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Gefallmedizin
AGAPLESION DIAKONIEKLINIKUM HAMBURG

Pflegedirektor Thorsten Witt

e Geriatrie
e Gynédkologie
¢ Handchirurgie Hohe Weide 17, 20259 Hamburg
¢ Innere Medizin mit Gastroenterologie und Kardiologie thorsten.witt@d-k-h.de
* Plastische, Rekonstruktive und Asthetische Chirurgie T (040) 790 20 - 15 00 www.d-k-h.de
e Unfallchirurgie und Orthopadie F (040) 790 20 - 15 09
e ggf. Notfall- und intensivmedizinische Versorgung bei
Vorerfahrung in diesem Bereich www.d-k-h.de
Haben wir lhr Interesse geweckt? ; .
Nehmen Sie gern Kontakt mit uns auf. £ =]
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Pflegedirektor Thorsten Witt
Hohe Weide 17, 20259 Hamburg

thorsten.witt@d-k-h.de
T (040) 790 20 - 15 00
F (040) 790 20 - 15 09
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Familie und Beruf vereinbaren

Liebe (zukiinftige) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

Sie sind wegen Kinderbetreuung oder Pflege von direkten
Angehorigen nicht voll flexibel im klassischen Schichtsy-
stem verfligbar? Sie méchten gern wieder als Pflegekraft

in der Patientenversorgung einer anspruchsvollen Tatigkeit
nachgehen? Sie haben aber bisher keine Idee, wie sich lhre
Arbeitszeiten mit ihrer Familie vereinbaren lassen?

Dann mochten wir lhnen gerne unseren Familienpool vor-
stellen.

Unser Familienpool erméglicht lhnen je nach Lebenssitua-
tion die Umsetzung individueller Arbeitszeitwiinsche sowie
eine gezielte, strukturierte Einarbeitung. Durch verlassliche
und verbindliche Arbeitszeiten konnen Sie lhre Elternzeit
oder die Zeit danach sowie lhre Pflegezeit individuell ge-
stalten.

Als Erweiterung unseres bereits bestehenden Pflegepools
dient der Familienpool der Unterstiitzung und Entlastung der
pflegerischen Stationsteams bei der Sicherstellung einer an
den Bediirfnissen der Patienten orientierten Versorgung und
Betreuung.

Sie haben Fragen? Sie mochten mit uns gemeinsam Uber-
legen, wie Sie lhre Arbeitszeiten lhrer Familie — [hren Be-
diirfnissen anpassen kénnen? Dann nehmen Sie mit uns
Kontakt auf. Bereichern Sie mit Inrem Wissen und lhrem
Engagement unsere Pflegeteams — wir freuen uns auf lhre
Bewerbung.

Mit freudlichen GriiRen

Thorsten Witt, Pflegedirektor

Wie funktioniert’s?

Gemeinsam mit lhnen planen und besprechen wir lhren
Einsatz im Pflegebereich unserer Klinik:

e Sie geben lhre Einsatzzeiten und -tage bis maximal sechs
Stunden pro Tag vor

* Gemeinsam legen wir lhre Einsatzzeiten in einem indivi-
duellem Arbeitszeitmodell verbindlich fest

e Sie erhalten eine verldssliche monatliche Dienstplanung

e |hr Einsatz erfolgt je nach Bedarf flexibel und interdiszipli-
ndr auf unseren Pflegestationen

* An Wochenenden kénnen Sie gern am reguldren Schicht-
betrieb teilnehmen

Der Pflegedirektor bzw. seine Stellvertreterin sind lhre
direkten Vorgesetzten und Ansprechpartner.

Die Verglitung erfolgt erfolgt auf Grundlage des Kirchlichen
Tarifvertrags der Diakonie (KTD).

Sie sind richtig im Familienpool, wenn

e Sie Mutter oder Vater betreuungspflichtiger Kinder unter
zwolf Jahren sind

oder

e Sie direkte Angehdrige pflegen

und

e Sie nach einer Beschaftigung in Teilzeit mit verldsslichen
Einsatzzeiten suchen

e Sie flexibel sind in Hinblick auf Ihre Einsatzstationen /
Einsatzbereiche

e Sie Freude und Interesse daran haben, sich in verschie-
dene Fachbereiche und Teams einzuarbeiten

e Sie Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Gesund-
heits- und Krankenpfleger/-in oder Gesundheits- oder
Kinderkrankenpfleger/-in verfligen



